
Conseil de labo du 15/09/2020 
14h45-17h 

 
 
Présent·es : Claude Couture, Carole Gayet-Viaud, Marie-Nicole Rigon, Pierre Pozzi, Valérie 
Martin, René Lévy, Fabien Jobard, Bénédicte Laumond, Jacques de Maillard, Mathilde Darley 
Présent·es en distanciel : Nicolas Fischer, Renaud Epsetein, Baptiste Mollard 
 
Compte-rendu : Mathilde Darley 
 
Ordre du jour :  
 
Site web du Cesdip 
Organisation des 50 ans du Cesdip 
Point sur la crise sanitaire : gestion des ressources non-utilisées en raison de la crise « Covid » et 
expression des positionnements de chacun.e 
Point sur les relations tutelle 
Point QP/Penal Issues 
Demande de membre associée Vivian Paes 
 
 
Site web 
 
Licence achetée. 
Pour l’instant, objectif : faire fonctionner le site actuel -> important que les membres du Cesdip 
fassent remonter tous les dysfonctionnements détectés au hasard de leur navigation à Bettino 
(bettino.dyvrande@cesdip.fr) 
+ contribuer à actualiser le site : faire part des publications, événements et interventions presse 
via une petite fiche qui sera distribuée prochainement. 
Enregistrement des publications : malheureusement pas pratiqué de manière systématique par les 
membres du labo 
Petit document mis au point par Jacques et Bettino et qui sera prochainement partagé : il a 
l’avantage d’être plus simple que l’ancienne fiche de l’intranet pour soumettre une publication 
 
Fabien suggère que tous les chercheur·es du labo enregistrent leurs publi dans HAL et mettent 
sur leur page un lien vers HAL -> avantages : n’avoir qu’une source, qui permet les exports sous 
plein de formats 
Jacques fait remarquer que l’enregistrement des publications dans HAL est obligatoire pour les 
chercheur·es CNRS mais pas pour les autres. 
Il est convenu que l’utilisation de HAL pour l’ensemble des membres du labo soit tranchée plus 
tard. Dans un premier temps, chacun·e remplit la fiche mise au point par Bettino pour que les 
publications sur le site soient actualisées. 
 
 
50 ans du Cesdip 
 
Question à trancher : est-ce qu’on reporte l’événement prévu, est-ce qu’on l’annule, est-ce qu’on 
le remplace par un autre format ? (livre, capsules vidéo, etc.) 
Carole se prononce en faveur de solutions alternatives, éventuellement une publication collective 
(cf. ce qu’a fait la revue Sociologie) 



Fabien propose de mettre 3-4 entretiens vidéo auto-produits en ligne sur notre site (« le Cesdip a 
50 ans, 4 témoins racontent » par ex) 
 
Il est convenu de réfléchir à concilier ces deux formats : 
 

- Des capsules vidéo (Carole et Fabien y réfléchisse) qui seraient disponibles assez vite 
- Un ouvrage (désigner des responsables) qui paraîtrait plus tard 

 
 
3. Point sur la crise sanitaire : gestion des ressources non-utilisées en raison de la crise 
« Covid » et expression des positionnements de chacun.e 
 

- Comment se réunit-on ? 
- Comment dépenser notre argent ? Il nous reste 10-11 000 euros qui doivent être 

dépensés avant décembre. Pas utilisable en salaires.  
 

Après discussion, accord sur la priorisation des postes de dépense potentiels suivants :  
- Aménagement vidéo/visio de la bibliothèque pour permettre des réunions à distance 

dans de bonnes conditions  
- Equipement du laboratoire avec la fibre 
- Financement des capsules vidéo pour les 50 ans (Carole a déjà une partie du matériel 

nécessaire) 
- Réaménagement du Cesdip, cloisonnement de certains bureaux, etc. 
- Eventuellement, s’il reste de l’argent, faire un appel collectif pour financer des traductions 

ou des achats d’ouvrages 
 
AG prévue avant la fin de l’année pour réfléchir aux conditions dans lesquelles nous voulons 
continuer à travailler dans le contexte sanitaire actuel. 
 
 
4. Point sur les relations tutelle 
 
Rien de nouveau côté UVSQ 
CY : réunion en visio où a été notamment discuté le plan « le Cesdip à 10 ans ». Des créations de 
poste ont été demandées, en attente des retours de CY. 
Le Cesdip fait maintenant partie de l’école doctorale CY « droit et science po » : Renaud et Céline 
ont négocié pour qu’un contrat doctoral tous les deux ans soit réservé aux politistes (ou un demi-
contrat doctoral par an s’il existe des co-financements) : l’année prochaine, un contrat doctoral 
politiste à pourvoir. 
 
CNRS : dialogue de gestion chaque année. L’année prochaine un CdL sera organisé en amont 
pour voir ensemble ce qu’on priorise lors du dialogue de gestion. 
 
Convention Cesdip : les tutelles ne bougent pas, mais sans signature de cette Convention la 
dotation Justice n’est pas versée. Relance en cours. 
 
Justice : rappel de l’envoi à Jacques et Mathilde du bilan des activités de chaque membre en lien 
avec la thématique justice (date limite : aujourd’hui, rapport à rendre pour début octobre) 
De nouveaux interlocuteurs à la direction de la recherche de la PJJ (Aurélie Fillot-Chabaud) 

è 1 post-doc à pourvoir sur liens familiaux à l’épreuve du placement judiciaire, confié à 
Manon Veaudor (sera basée à Lyon – Triangle - et non au Cesdip) 



è Une petite convention de recherche sur les effets psychosociaux de l’enfermement des 
mineur·es, en cours de négociation avec Rita Carlos 
 

Et au bureau recherche et innovation de la DAP (Michel Daccache, Caroline Touraut) : 
è Nous ont indiqué cinq thèmes sur lesquels ils aimeraient lancer des recherches et dont ils 

nous proposent de nous saisir (la DAP pourrait financer ou co-financer, à hauteur de 30 
000 max) :  

Etrangers en/et prison 
Qu’est-ce que la prison en période Covid ? (Prison et pandémie) 
Direction centrale et administrations déconcentrées (prisons) 
Baisse de la population carcérale dans le contexte Covid : que dit-elle du sens de la peine ? 
Prison et associations en temps de Covid  
 
Sur les trois premiers sujets, sans doute des réflexions à conduire sur comment lancer un post-
doc ou une thèse (en co-financement) 

è Faire part à Jacques et Mathilde des idées potentielles. 
 
 
5. Point QP/Penal Issues 
 
Nicolas : Objectif de périodicité = un par trimestre sur 4 pages (donc 4 par an) + un intercalaire 
pour la liste des publications -> aller plus activement à la pêche aux auteur·es potentiel·les en 
fonction des derniers ouvrages / rapports sortis, des thèses soutenues, etc. 
Question de la traduction des QP en anglais : est-ce qu’on sélectionne des textes plus susceptibles 
de parler à audience internationale ? 
Cf. après le départ d’Isabelle Passegué -> suite à un problème dans la transmission des infos, 
Penal Issues (QP en anglais) a arrêté d’être diffusé + on s’est rendu compte que le Penal Issues 
n’est quasi pas lu. 
 
-> Consensus sur le fait que Penal Issues ne soit pas une priorité. En revanche, on pourrait 
envisager une formule où les (jeunes) chercheur·es font leur QP en anglais et sont ensuite 
aidé·es/accompagné·es pour la rédaction d’un « vrai » article en anglais sur la base du QP. 
 
Proposition : refaire éventuellement une réunion sur la fixation des rôles de chacun·e dans le 
QP ? 
 
 
6. Demande de membre associée : Vivian Paes 
 
Vivian Paes est professeure au Brésil, vit actuellement à Versailles, est intervenue en séminaire au 
Cesdip en novembre 2018, est qualifiée par le CNU en section 19 (sociologie)  
 

è L’association de Vivian Paes au Cesdip est approuvée à l’unanimité. 
 
 
 


