XXXII.1
Avril 2019

Questions

Pénales

Représentations et expériences de la police. Une
enquéte aupres des étudiants

Nous savons peu de choses des représentations que les étudiantes et les étudiants? ont des forces de police et de gendarmerie
ainsi que de leurs expériences ordinaires avec ces institutions. Dans ce numéro, Jérémie Gauthier, Jacques de Maillard et Sophie
Peaucellier, présentent une enquéte par questionnaire aupreés des étudiants de I'Université Versailles-Saint-Quentin-en-Yvelines

(UVSQ) et de Sciences-Po Saint-Germain-en-Laye.

Introduction

Rejoignant les études anglo-saxonnes sur les attitudes envers
la police, les enquétes francaises ont commencé a mieux appré-
hender les relations complexes qui se nouent entre policiers et
gendarmes et les différents segments de la population?. L'un des
aspects centraux de ces recherches a été de comprendre précisé-
ment ce sur quoi se fondent les jugements sur les forces de 'ordre
et, surtout, de pouvoir les articuler aux expériences concretes
avec les services de police. Parmi ces recherches, trois ciblent par-
ticulierement la population jeune. L’étude de Nicolas Jounin et son
équipe3 a essentiellement porté sur la question des controles
d’identité et des discriminations qui en découlent aupres des étu-
diants franciliens. L’enquéte Escapad (réalisée aupres des jeunes
parisiens lors de la Journée d’appel a la préparation a la défense) a
permis de cerner plus précisément le profil des individus contro-
1és par les services de police a partir de caractéristiques sociales,
mais surtout comportementales (le fait de participer a des ba-
garres par exemple) et territoriales*. Enfin, I'enquéte dirigée par
Sebastian Roché dans le cadre de I’ANR Polis aborde les différents
aspects des attitudes et expériences avec les services de police
mais se focalise sur une population lycéenne5. Venant en complé-
ment de ces travaux, notre enquéte permet d’articuler les repré-
sentations des étudiants avec leurs expériences concretes des
forces de l'ordre.

1. Présentation de I’échantillon

Notre échantillon se caractérise tout d’abord par sa jeunesse :
I'dge médian des enquétés est de 20 ans et 74 % d’entre eux ont
moins de 22 ans. Il se caractérise ensuite par une forte proportion
de femmes (73 % de I'échantillon) et ainsi que d’étudiants issus de
milieux aisés. La variable « niveau social », construite a partir de la

1A La forme masculine sera utilisée afin de faciliter la lecture du texte.

Méthodologie

L’enquéte s’est déroulée entre novembre et décembre 2016. Le
questionnaire a été réalisé et diffusé avec 'aide des étudiants de la
promotion 2015-2016 du Master Politiques de prévention et sécu-
rité de 'UVSQS. Il comprenait au total 81 questions et était divisé
en quatre parties (« Habitudes urbaines », « L’Etat et la police »,
« Les interactions avec la police », « Situation personnelle »). Les
questionnaires ont été administrés en salles de classe et amphi-
théatres grace a I'accord des enseignants. Nous avons ainsi collecté
1535 questionnaires exploitables au sein de six UFR : UFR Droit et
science politique (539 étudiants), UFR Sciences de la santé (496
étudiants), UFR Sciences sociales (164 étudiants), Sciences-Po
Saint-Germain-en-Laye (150 étudiants)?, Institut des Sciences du
Management (138 étudiants), Institut d’études culturelles et inter-
nationales (34 étudiants). Le temps de réponse était d’environ 25
minutes.

6Nous tenons a remercier chaleureusement les étudiantes et étudiants du
M2 qui ont participé a I'élaboration du questionnaire et a sa passation.
Nous remercions également nos collegues qui en ont accepté la diffusion
durant leurs cours.

7Sciences-Po Saint-Germain-en-Laye est porté par I'UVSQ et I'Université de
Cergy-Pontoise.

catégorie socioprofessionnelle des parents, du financement par
bourse et du niveau de revenu, indique en effet que 48 % des étu-
diants sont issus de milieux aisés, contre 24 % de milieux moyens
et 28 % de milieux modestes. La part des étudiants déclarant que
leurs péres et leurs méres relevent de la catégorie « Cadres et pro-
fessions intellectuelles supérieures » est respectivement de 48 %
et de 36 % (puis 14 % et 7 % d’artisans/commercants/chefs

2 Les publications sont nombreuses. Voir Sebastian Roché, De la police en démocratie, Paris, Grasset, 2016.
3Nicolas Jounin et al, « Le faciés du controle. Controle d’identité, apparence et modes de vie des étudiants en Ile-de-France », Déviance et société, 2015,

vol. 39, n° 1, p. 3-29.

4Sophie Peaucellier, Stanislas Spilka, Fabien Jobard, René Lévy, « Les controles d’identité et les jeunes Parisiens. Une exploitation du volet parisien de

I'enquéte Escapad 2010 », Questions Pénales, 2016, vol. 29, n° 2, p. 1-4.

5Sandrine Astor, Sebastian Roché, Enquéte "POLIS-autorité” : Premiers résultats, Rapport a 'attention de ’Education Nationale, 2013.
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d’entreprise, 13 % et 31 % d’employés, 10 % et 3 % d’ouvriers,
7 % et 16 % de professions intermédiaire/techniciens). Par ail-
leurs, 48 % des étudiants déclarent un revenu parental supérieur a
3 000 euros par mois (mais 22 % déclarent ne pas le connaitre) et
12 % vivent en logement social ou équivalent. Notre population est
plus avantagée que la moyenne des étudiants franciliens. La part
des étudiants déclarant une meére « cadre et profession intellec-
tuelle supérieure » est par exemple deux fois supérieure a I'en-
quéte de Nicolas Jounin.

Nous avons également cherché a cerner la nationalité, I'origine
et 'apparence des étudiants. Environ 92 % des répondants sont
nés en France, 95 % d’entre eux sont de nationalité francaise. La
part des étrangers dans notre échantillon (5 %) est plus faible que
dans I'ensemble des étudiants francaiss.

La question de l'origine et de I'apparence s’est avérée plus
complexe a traiter. Dans le questionnaire distribué, nous avions
repris la question telle que formulée dans 'enquéte de N. Jounin :
« dans la vie courante, de quelle origine (ou couleur de peau) vous
considere-t-on ? ». Cependant, le caractere ouvert de la question a
induit des réponses que nous n’attendions pas avec cette fré-
quence : 32 % des enquétés n’ont pas répondu ou ont répondu
« francais », information (peut-étre) révélatrice mais en tous les
cas tres difficilement interprétable.

Afin de contourner cette difficulté, nous avons essayé de déter-
miner l'origine des répondants en nous fondant sur les catégories
retenues dans 'enquéte Trajectoires et Origines (TeO) réalisée par
I'Institut national des études démographiques®. Il s’agit de distin-
guer la « population majoritaire » (personnes résidant en France
métropolitaine et qui ne sont ni des enfants d'immigrés, ni natives
d’'un DOM, ni descendantes de personne(s) immigrée(s) ou native
(s) d'un DOM) des « immigrés » (personnes nées étrangeres a
I'étranger) et des « descendants d’'immigrés » (personnes nées en
France métropolitaine et dont au moins I'un des parents est immi-
gré). Selon cette méthode, les étudiants « majoritaires » représen-
tent 64 % de I'échantillon, les étudiants immigrés 6 % et les étu-
diants descendants d'immigrés 27 %. Au total 33 % des répon-
dants sont immigrés ou nés d’au moins un parent immigré (510 in-
dividus). La limite principale de cette méthode réside dans le fait
que nos données ne permettent pas de cerner une origine immi-
grée au-dela de la deuxiéme génération.

D’autres questions ont permis de cerner le rapport au politique
des étudiants. Il en ressort que 91 % des répondants déclarent ne
pas étre engagés politiquement et 5 % appartenir a un parti poli-
tique ; 63 % des répondants s’'intéressent « beaucoup » ou
« assez » a la politique, 27 % s’y intéressent « peu », 9 % n’ont pas
d’intérét pour la politique. Enfin, 28 % des étudiants se position-

nent a gauche, 28 % a droite, 15 % au centre et 21 % ne se décla-
rent d’« aucun bord ».

Dans I'enquéte de N. Jounin, les styles de vie (sorties le soir,
types de transports utilisés, etc.) constituaient une variable asso-
ciée aux contrdles. Nous avons également construit un indice syn-
thétique de « sociabilité » a partir des questions relatives aux
« sorties le soir » et a la « consommation de tabac, alcool, cannabis
et autres drogues » : 48 % des répondants appartiennent a la caté-
gorie dite des « fétards modérés », 26 % a celle des « abstinents »
et 25 % a celle des « fétards réguliers et consommateurs mul-
tiples ».

Apres avoir présenté notre échantillon, voyons maintenant com-
ment la question du rapport aux forces de police est appréhendée.

2. Représentations et expériences

Pour saisir les attitudes envers les forces de l'ordre, il est es-
sentiel d’aller au-dela des questions habituelles relatives a la
bonne image de la police plutot ou tres positive et une confiance
mesurée de fagon vague ; c’est ce a quoi nous nous sommes atta-
chés en introduisant un ensemble de questions visant a cerner les
perceptions que ces étudiants ont des forces de l'ordre, ainsi que
d’autres concernant plus spécifiquement leurs expériences ré-
centes.

2.1. Image, confiance, légitimité et équité

Dans notre enquéte, la police et la gendarmerie bénéficient
d’'une bonne image générale et d’'un niveau de confiance relative-
ment élevé. En effet, 72 % des étudiants ont une « bonne image »
de la police et 80 % d’entre eux ont une « bonne image » de la gen-
darmerie. Par ailleurs, 73 % des étudiants disent avoir confiance
(tout a fait ou plutot) dans la police et 79 % dans la gendarmerie.
Le pourcentage des étudiants considérant que la police (sans dis-
tinguer police et gendarmerie) accomplit un travail satisfaisant
(plutot a tout a fait) est de 68 %.

La confiance dans la police et la gendarmerie est significative-
ment plus élevée que celle dans les impdts (34 %), le gouverne-
ment (27 %), la justice (60 %), la sécurité sociale (61 %), mais in-
férieure a celle accordée a I'école (81%), a 'université (85 %) ou
aux pompiers (97 %). Comparé a I'étude Polis'? consacrée aux ly-
céens, le niveau de confiance est plus élevé (66 % pour la police,
71 % pour la gendarmerie pour les lycéens de I'enquéte Polis) et la
structure des résultats différente (51 % de confiance pour le gou-
vernement, 68 % pour la justice, 71 % pour I'école, 95 % pour
I'école). Ces écarts peuvent s’expliquer par la composition sociale
de I'échantillon, plus populaire dans 'enquéte Polis.

8Cette part est de 13 % selon I'Enquéte nationale sur les conditions de vie des étudiants conduite en 2016 (

9Vincent Tiberj, Patrick Simon, « Vie citoyenne et participation politique », in Trajectoires et Origines. Enquéte sur la diversité des populations en France.

Paris, Ined, document de travail 168, 2010, p. 117-122.

10 Sandrine Astor, Sebastian Roché, Enquéte "POLIS-autorité” : Premiers résultats, op. cit.
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Ces opinions sur la police peuvent également se mesurer a
partir d’indicateurs évaluant la 1égitimité de la police, c’est-a-dire
la croyance selon laquelle les personnes qui exercent l'autorité
sont fondées a le faire. Deux questions permettent de I'aborder
dans le questionnaire : 52 % des étudiants sont d’accord (plutdt ou
tout a fait) avec la formule « il faut toujours obéir aux ordres de la
police » ; 62 % sont d’accord avec la formule « la police défend mes
valeurs ».

Il faut toujours obéir aux ordres de la police

53,0

52,0

52%
51,0
50,0
48,0
48%
48,0
47,0
46,0

Tout a fait & Plutdt d'accord Plutét pas & pas du tout d'accord

La police défend mes valeurs

70,0
62%

60,0
50,0
40,0
33%

30,0
20,0
10,0

0,0

Tout & fait & Plutétd'accord

Plutét pas & pas du tout daccord

On peut poursuivre I'interrogation a partir des jugements por-
tés sur la police du point de vue des valeurs. Lorsqu’on demande
aux étudiants s’ils estiment que la police respecte les principes de
liberté, égalité, justice, les réponses laissent apparaitre une disso-
ciation entre « liberté » (67 % de « Oui ») et « justice » (67 % de
« Oui ») d'un coté, et « égalité » (31 % de « Oui ») d’un autre coté.
Les résultats de la question portant sur le traitement égalitaire
vont dans le méme sens : seulement 16 % des interrogés estiment
que la police traite tout le monde de la méme fagon, contre 83 %
qui estiment qu’elle traite les gens différemment (dont 34 % selon
leur sexe, 59 % selon leur milieu social, 76 % selon leur origine et/
ou leur apparence, 43 % selon leur lieu de résidence et 1 % selon le
contexte).

La police est une institution per¢ue comme beaucoup moins
équitable que d’autres services publics (dans notre questionnaire,
le sentiment d’égalité est de 65 % pour I'école, 67 % pour l'univer-
sité, 91 % pour le gouvernement et 91 % pour les pompiers). La sé-
curité sociale (36 % pensent qu’elle traite tout le monde de la
méme fagon), la justice (25 %), la police et enfin les impdts (15 %)
sont les services publics considérés comme les plus inéquitables. 11
est a noter qu’il n'y a pas d’association évidente entre le fait de
juger une institution comme traitant tout le monde de la méme
facon et le niveau de confiance : le gouvernement est jugé
« égalitaire » dans son traitement mais peu investi de confiance, les
pompiers sont a la fois égalitaires et investis de confiance, les
impots sont inégalitaires et peu investis de confiance. Ces croise-
ments, qui mériteraient sans doute de plus longues réflexions, atti-
rent I'attention sur un paradoxe, sur lequel nous reviendrons : la

police est une institution jugée inégalitaire tout en disposant d’'une
bonne image11.

Vous diriez des policiers et des gendarmes %
qu’ils traitent :
Tout le monde de la méme fagon 16 %
Les gens différemment (plusieurs réponses 83 %
possibles)
- Selon leur sexe 34 %
- Selon leur milieu social 59 %
- Selon leur origine et/ou leur apparence 76 %
- Selon leur lieu de résidence 43 %
- Selon le contexte 1%

2.2. Contacts avec la police

Sur 'ensemble des étudiants interrogés, 43 % (660 individus)
ont eu au moins un contact avec la police ou la gendarmerie au
cours des 12 derniers mois. Nous pouvons également différencier
les expériences directes avec les forces de 'ordre des expériences
indirectes (récits par des proches d’interaction avec les forces de
I'ordre).

Parmi les étudiants qui ont eu au moins un contact au cours des
12 derniers mois, les occasions les plus fréquentes sont les con-
troles routiers (29 %), la sollicitation de la police (plainte ou de-
mande d’intervention, 24 %), les controles d’identité (22 %) puis
« autre » (qui renvoie a une tres large variété d’expériences). Si on
dichotomise le dernier contact, 59 % des étudiants ont fait 'expé-
rience d’un contact « subi » et 24 % d’un contact « sollicité »12.

Nous avons également mesuré l'attitude de la police et de la
gendarmerie!3 lors du dernier contact : 35 % des étudiants consi-
derent l'attitude de la police courtoise lors du dernier contact
contre 42 % considérant cette attitude comme neutre et 20 %
comme hostile. Ces jugements varient en fonction de la nature des
contacts. Lorsque le contact est sollicité, I'attitude des policiers est
jugée courtoise dans presque la moitié des cas (48 %), et hostile
par seulement 12 % des enquétés. Dans le cas d'un contact subi,
l'attitude des policiers n’est jugée courtoise que par seulement
29 % des enquétés, tandis que 46 % la jugent neutre et 25 %
hostile.

Certaines questions portent sur les récits par les personnes de
I'entourage ayant rapporté un manque de respect et/ou des vio-
lences physiques de la part d'un policier ou d’'un gendarme : 60 %
des étudiants interrogés indiquent avoir entendu des récits de
manque de respect (dont 31 % une seule fois et 28 % plusieurs
fois), contre 21 % pour des violences physiques (dont 13 % une
fois et 8 % plusieurs fois).

Personne de I'entourage ayant rapporté un %
manque de respect d'un policier/gendarme
Jamais 40 %
Au moins une fois 60 %
Une fois 31 %
Plusieurs fois 28 %
Personne de I'entourage ayant rapporté des %
violences physiques par un policier/gendarme
Jamais 78 %
Au moins une fois 21 %
Une fois 13 %
Plusieurs fois 8%

11Le volet quantitatif de 'enquéte "Pratiques et représentations ordinaires des gouvernés face a I'Etat" (coord. Alexis Spire) adossé a I'enquéte ELIPSS, qui
porte sur un échantillon représentatif de la population francaise, conduit au méme résultat concernant la police (Alexis Spire, Jérémie Gauthier, Pratiques et
représentations ordinaires de la police et de la justice en France, Centre Marc Bloch Berlin, 12 février 2018).

12 Dans I'enquéte Escapad, 28% des jeunes Parisiens de 17-18 ans disent avoir été I'objet d’'un contréle d’identité au cours de I'année écoulée (Sophie Peau-

cellier et al., Les contréles d’identité et les jeunes parisiens, art. cité.).

13 Dans cette partie, les questions ne distinguent pas entre police et gendarmerie.
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3. Une typologie des expériences et opinions : les enseigne-
ments des analyses multivariées

Afin de tenir compte simultanément de I'ensemble des va-
riables et de l'influence qu’elles peuvent avoir les unes sur les
autres, nous avons réalisé, dans un premier temps, une analyse des
correspondances multiples (ACM), puis, dans un second temps,
une typologie des individus a partir des résultats de cette ACM, via
une méthode de classification ascendante hiérarchique, rassem-
blant les individus en fonction de leurs ressemblances dans des
groupes les plus homogeénes possibles.

On a inclus dans cette analyse multivariée un ensemble de 21
variables, portant sur 1501 individus :

° sept variables socio-démographiques (sexe, niveau social,
sociabilité urbaine, origine apparente selon le codage de
I'INED, UFR, positionnement politique) ;

° trois variables de confrontation a la police (contact avec ou
sans controle d’identité, raison du contact, attitude de la po-
lice lors du dernier contrdle) ;

° neuf variables d’opinion sur la police (confiance, image,
traitement égalitaire, raison de traitement inégalitaire, sa-
tisfaction vis-a-vis du travail de la police) ;

° deux variables d’expérience indirecte (récits par l'entou-
rage de violences policiéres ou de manque de respect de la
police).

A chaque groupe produit par la classification ascendante hié-
rarchique correspond un profil moyen, dressé a partir des caracté-
ristiques les plus partagées par les membres de ce groupe. L’'ana-
lyse fait apparaitre quatre profils d’étudiants que 1'on peut organi-
ser en deux grandes catégories selon leurs expériences avec la po-
lice, avec d’'un c6té un groupe ne déclarant pas de contact et de
'autre trois groupes déclarant différents niveaux de contact.

a) Les individus sans contact avec la police

L’ensemble des 671 individus de ce premier groupe déclarent
n’avoir eu aucun contact avec la police dans les 12 mois précédents
I'enquéte. Ces étudiants ont une assez bonne opinion de la police.
IIs ont, en effet, significativement plus souvent confiance dans la
police qu’en moyenne (77 % vs 73 % en moyenne) et restent dans
la moyenne avec 71 % de satisfaction vis-a-vis du travail de la po-
lice. On notera par ailleurs que la quasi-totalité de ce groupe consi-
dére que la police traite les gens différemment (98 %), en particu-
lier selon I'apparence (88 %), le milieu social (67 %) et le lieu de
résidence (49 %). Ainsi, cette population pourtant sans expérience
récente avec la police semble la considérer avec un certain nombre
d’a priori et ce malgré une moins forte exposition aux récits de vio-
lences policieres (14 % vs 21 % en moyenne) et de manque de
respect (55 % vs 60 %).

Ces individus sans expérience sont plus souvent qu’en
moyenne des femmes (79 % vs 72 %), qui ne sortent pas ou modé-
rément le soir (33 % d’abstinents vs 27 % et 51 % de fétards mo-
dérés vs 48 %) et qui étudient au sein de I'UFR sciences de la santé
(43 % vs 33 %). Comme en moyenne, les étudiants de ce groupe
sont essentiellement aisés (46 %), un petit tiers a un niveau social
moyen et le dernier quart est modeste. Presque les deux-tiers de
ces individus (62 %) appartiennent a la catégorie des
« majoritaires »14.

b) Les individus en contact avec la police : trois profils

L’opérationnalisation statistique fait apparaitre trois autres
groupes, rassemblant des individus qui ont eu un contact dans I'an-
née, et, dans leur majorité ont subi un contréle dans leur vie. Si
cette expérience les rassemble, d’autres caractéristiques (nombre
de contacts, niveau de confiance notamment) les distinguent, ce
qui nous a conduit a distinguer trois profils : « contacts limités et
opinion tres positive », « expériences dans I'année et opinion posi-
tive » et « contrdlés avec opinion négative ».

Plus souvent qu’en moyenne, le groupe des « contacts limités avec
image tres positive » (238 individus), majoritairement composé
d’individus ne déclarant pas de contact (64 %) et avec seulement
16 % d’individus controlés, décrit une attitude courtoise (57 % vs
35 % en moyenne) et déclare avoir une image plutdt (71 % vs
61 %) voire tres positive (23 % vs 10 %) de la police. Ces individus
ont par ailleurs une grande confiance dans la police (95 % vs 73 %
en moyenne) et tous la considérent comme plutot égalitaire.

Le groupe des « expériences dans l'année et opinion posi-
tive » (349 individus) rassemble des enquétés ayant eu au moins
un contact avec la police au cours des 12 derniers mois. Parmi eux,
52 % ont fait 'expérience d'un contrdle d’identité au cours de leur
vie. Si l'attitude de la police reste plus souvent courtoise qu’en
moyenne (45 % vs 35 %), elle 'est moins souvent que pour le
groupe précédent et la proportion d’attitudes neutres augmente
(44 %). Par rapport au groupe précédent, la proportion d’individus
ayant une image plutoét positive de la police reste comparable mais
ceux ayant une image tres positive diminue de moitié tandis que la
proportion d’'image plutdét négative triple. La quasi-totalité (98 %)
de ce groupe considere que la police ne traite pas tout le monde de
la méme fagon, en particulier selon I'apparence (88 % vs 76 % en
moyenne) et le milieu social (66 % vs 59 %). Ce groupe est peu
confronté a des récits de violences policiéres (15 %) mais 60 % dé-
clare avoir déja entendu parler de manque de respect (contre 37 %
pour les « contacts limités »).

Enfin, le groupe des « contrélés avec opinion négative » (243
individus) se compose majoritairement d’individus ayant subi au
moins un controle d’identité au cours de leur vie (70 % vs 26 % en
moyenne). Pour ce groupe, 'ensemble des indicateurs s’effondre.
Par rapport a la moyenne, I'attitude courtoise de la police est deux
fois moins fréquente (8 % vs 15 %) tandis qu'une attitude décrite
comme hostile est 4 fois plus fréquente (39 % vs 9% ). La majorité
des individus de ce groupe a une image plutdt négative de la police
(62 % vs 23 % en moyenne) et ils sont 5 fois plus enclins a déclarer
une image trés négative (22 % vs 4 %). Les trois-quarts des indivi-
dus de ce groupe n’ont pas confiance dans la police (76 % vs 23 %
en moyenne) et ces derniers montrent également une nette insatis-
faction vis-a-vis du travail de la police (70 % vs 30 % en moyenne).
Par ailleurs, tous considérent que la police traite les gens différem-
ment selon I'apparence (99 %), le milieu social (81 %), la résidence
(71 %) et/ou le sexe (55 %). On ne sera pas surpris de constater
également une trés forte proportion de récits de violences poli-
cieres (65 % vs 21 % en moyenne) et de manque de respect (94 %
vs 60 % en moyenne).

14 C’est-a-dire résidant en France métropolitaine et qui ne sont ni des enfants d'immigrés, ni natives d'un DOM, ni descendantes de personne(s) immigrée(s)

ou native(s) d'un DOM.
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Si les groupes des « contacts limités » et des « expériences dans
I'année et opinion positive » sont majoritairement constitués de
femmes (respectivement 68 % et 72 %), il y a significativement
plus d’hommes qu’en moyenne dans le groupe des « contrdlés avec
opinion négative » (42 % vs 28 %), ce qui n’est guere surprenant
puisque l'on sait que les hommes sont surreprésentés parmi les
personnes controlées. La répartition des niveaux sociaux du
groupe des « contacts limités » est tres similaire a celle du groupe
des « sans contact », avec 50 % d’individus aisés. Pour les
« étudiants avec expérience dans l'année et opinion positive », la
proportion d’'individus aisés est significativement supérieure a la
moyenne (58 % vs 49 %). En revanche, environ 72 % du groupe
« controlés avec opinion négative » a un niveau social moyen ou
modeste, ce dernier niveau étant significativement plus présent
qu’en moyenne avec un taux de 36 % (vs 28 %). Comme pour les
« sans contact », les personnes relevant du groupe « contacts limi-
tés » ne sortent généralement pas le soir (35 % vs 27 % en
moyenne) ou de fagcon modérée (50 %). Les individus du groupe
« expériences dans I'année et opinion positive » et les « controlés
avec opinion négative » ont, quant a eux, des profils beaucoup plus
festifs ; les fétards modérés et réguliers constituent un peu plus de
80 % des individus des deux groupes et ils sont également plus
nombreux qu’'en moyenne a appartenir a la catégorie des fétards
réguliers consommateurs multiples (respectivement 33 % et 51 %
vs 26 % en moyenne). Enfin, le groupe « contrélés avec opinion né-
gative » se distingue également des autres groupes par la part plus
élevée qu’'en moyenne des étudiants « immigrés et descendants
d’'immigrés » (51 % vs 33 % en moyenne)?5.

Conclusion

Notre enquéte montre donc que les étudiants ne forment pas
un groupe homogene, et ce malgré le niveau social relativement
élevé de notre échantillon, dans leurs attitudes et expériences vis-a
-vis de la police. Le sexe, le niveau social, le positionnement poli-
tique, le type d'UFR, les sociabilités urbaines et I'origine sont asso-

ciées a des représentations et expériences contrastées de la police.
Nous avons ainsi distingué quatre profils d’individus, en fonction
de leurs opinions, contacts avec la police, caractéristiques sociodé-
mographiques et styles de vie : les personnes n’ayant pas eu de
contact avec la police (« sans contact »), celles qui ont eu des con-
tacts limités mais une image tres positive, celles qui ont eu un con-
tact dans 'année mais avec une image positive, et enfin celles qui
ont été en contact, souvent a 'occasion d’'un controle, et qui nour-
rissent une vision plus négative de la police.

Surtout, cette recherche révele un paradoxe : si la police bénéfi-
cie d’attitudes globalement favorables en termes de confiance et de
perception de la qualité de son travail, elle est en revanche tres lar-
gement percue comme agissant de maniére inéquitable en fonction
de l'origine et/ou de I'apparence des individus. Cet écart entre con-
fiance et équité, qu'il conviendra d’élucider, interroge les postulats
de la théorie de la justice procéduralelé, selon laquelle la confiance
dans la police et sa légitimité reposent en grande partie sur la per-
ception de I'équité des procédures. Les étudiants, au contraire, ex-
priment globalement une fort niveau de confiance dans la police,
tout en considérant que les policiers traitent les gens différemment
(par ordre d’'importance, selon leur origine et/ou leur apparence,
selon leur lieu de résidence, selon leur milieu social et, enfin, selon
leur sexe). Il y a ici une voie a explorer pour poser la question de la
légitimité policiére sous un angle nouveau.
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15 A ce stade, il est important de préciser que I'analyse multivariée ne dit rien d’éventuels liens de causalité entre I'appartenance a une classe et les caracté-
ristiques individuelles des enquétés. Ainsi, notre analyse se limite au constat que la part des étudiants immigrés ou descendants d'immigrés est plus élevée
que la moyenne dans le groupe des « Contrdlés avec une opinion négative ». En I'état, nous ne pouvons pas trancher sur les raisons de leur surreprésenta-

tion dans le dernier groupe.

16 Cette approche, trés développée dans les pays anglo-saxons, part de 'idée que la légitimité de la police est fondée sur les jugements des individus sur
I'équité et la qualité de traitement par les policiers. La confiance et la 1égitimité sont ensuite associées a des propensions a coopérer avec la police.
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